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三项个税优惠延续到 2027 年 

概要 
 

» 财政部和国家税务总局联合公布，三项个税优惠延续四年至 2027 年底，包括股权激励所得、年度奖金和生

活补贴。 
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详情 
 

财政部和国家税务总局公告，三项即将到期的个人所得税优惠延续执行四年，至2027年底，为国内居民及外籍人
士送上重磅利好消息。 

 

个税优惠的措施涉及股权激励、年度奖金以及外籍工作人员的生活补贴，概述如下。 

 

上述个税优惠政策历经数次延续，一般根据经济状况，分别每次延续两到三年。本次一篮子延续四年虽然较为罕
见，但赢得上班族的一致好评。 

 

 
 

» 员工股权激励的个税优惠 
 
个人取得的股权激励，不纳入当年综合所得，单独计算纳税。原来的政策规则保持不变，具体如下： 
 
• 股权激励包括股票期权、股票增值权、限制性股票和股权奖励等； 
• 一年内收到一次以上的股权激励收入应合并征税。 
 

» 年度奖金的个税收优惠 

 

居民个人取得全年一次性年度奖金可以继续采用个人税优惠申报方法，即奖金可以作为独立收入，与月薪分
开纳税，此举有可能适用较低的个人所得税税率，从而降低税负。与以往一样，这项福利每年只能使用一
次，即使一名员工可能在一年内收到数次奖金。 

 

» 生活补贴的个税优惠 
 
外籍雇员的生活开销，如由雇主补贴，可继续免征个人所得税，其中包括以下几项： 

 

• 因就业调整而产生的搬迁费； 

• 住房补贴； 

• 返乡费用（每年往返中国和海外家乡两次）； 

• 子女教育补贴； 

• 员工本人的语言培训津贴；以及  

• 伙食和洗衣补贴。 

 

 

WTS China 观察 
 

政府的上述利好举措传达了税费惠民的关怀，可见人才队伍建设和股权投资扶持将继续成为经济振兴战略的核心
部分。上述政策在 2027 年之后将何去何从，员工仍要拭目以待。 

包含税收激励的收入 公告文号 原失效日期 新的失效日期 

A. 股权投资 2023年25号文 2023年12月31日 2027年12月31日 

B. 年度奖金  2023年30号文 2023年12月31日 2027年12月31日 

C. 生活补贴  2023年29号文 2023年12月31日 2027年12月31日 
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免责声明 

以上信息仅为所述主题的一般信息，并非具体处理方法。因此，本信刊内容不得用于替代对所含主题的专业税务咨询意见。威

韬商务咨询（上海）有限公司不对所提供信息的时事性、完整性以及质量负责。因此，由于使用或未使用本刊所提供的信息，

包括任何不完整、不正确的信息而导致的损失赔偿要求均不予接受。所有版权由威韬商务咨询（上海）有限公司严格保留。您

可以全文转载，但不得修改，且须附带威韬商务咨询（上海）有限公司全称、商标及声明。如转载本文时修改任何内容，您须

在发布前取得威韬商务咨询（上海）有限公司的书面同意。 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 
 

 
 

 
 

 

 
                           

 
 

 

  
中国财经概要 

（由 EAC提供） 
 
 

 

由 EAC 友情提供。EAC 为一家从事战略研究及全球

经营策划的独立咨询机构，并非 WTS 集团成员。 

 

 

 
威韬商务咨询（上海）有限公司 

上海市虹口区海伦路 440 号金融街（海伦）中心

A 座 9 楼 06-07 室 
电话：+86 21 5047 8665         

传真：+86 21 3882 1211 

www.wts.cn    
info@wts.cn  
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